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Le territoire des Bouches-du-Rhône, profondément 
méditerrannéen,  concentre à la fois de grandes 
richesses humaines, culturelles et associatives, mais 
aussi des inégalités sociales et territoriales fortes.

La Ligue de l’Enseignement – FAIL 13, mouvement 
d’éducation populaire laïque engagé depuis plus d’un 
siècle, porte des valeurs d’émancipation, de solidarité 
et de démocratie. Ces valeurs font de notre mouvement 
un acteur légitime pour proposer un plaidoyer concret 
et ambitieux, fondé sur l’expérience de terrain et la 
participation des habitants.

À l’approche des élections municipales et métropo-
litaines de 2026, la Ligue de l’enseignement – FAIL 13 
appelle les communes à s’engager résolument pour 
des politiques municipales qui protègent, éduquent 
et émancipent, en plaçant les enfants, les jeunes, les 
familles, les habitants et les habitantes au cœur des 
décisions publiques.

La Ligue défend une ville où la diversité est une richesse, 
où le dialogue et la participation citoyenne sont au 
centre des politiques publiques, et où aucune idéologie 
de haine, de racisme ou d’exclusion n’a sa place.

Mot de Suzanne GUILHEM 
Présidente de la Ligue de l’Enseignement  
Fédération des Bouches-du-Rhône



À l’approche des prochaines élections municipales, la Ligue de 
l’enseignement - Fédération des Bouches-du-Rhône souhaite 
s’adresser à l’ensemble des candidates et candidats qui aspirent 
à devenir des actrices et acteurs majeurs de la vie communale. 

Ces élections se tiennent dans un contexte 
profondément marqué par :

	✸ Une défiance croissante envers 
les institutions démocratiques, 

	✸ Un affaiblissement des valeurs 
républicaines que sont l’égalité, 
la liberté et la fraternité

	✸ Une fracture sociale grandissante, 
source d’inégalités territoriales 
et de relégation

	✸ Une laïcité trop souvent mal connue, 
mal interprétée ou instrumentalisée 

	✸ La banalisation des discours 
de repli sur soi,

	✸ Une urgence écologique qui affecte 
directement nos territoires, notre 
littoral méditerranéen, notre cadre de 
vie et les conditions d’existence des 
générations présentes et futures

Dans ce contexte, mouvement d’éducation 
populaire laïque, complémentaire de l’école 
publique, acteur de l’Economie Sociale 
et Solidaire, fédération d’associations 
profondément ancrée sur l’ensemble 
du territoire départemental, la ligue de 
l’Enseignement  des Bouches-du-Rhône 
dont l’ADN repose sur la participation 
citoyenne, l’émancipation  par la culture pour 
toutes et tous et l’accès aux savoirs tout au 
long de la vie, ne peut rester silencieuse à la 
veille de ces élections municipales majeures 
pour notre avenir commun. 

Notre longue expérience sur ce territoire 
nous permet d’affirmer qu’il n’y a pas :

	✸ De vitalité démocratique communale 
sans le tissu associatif fort et reconnu, 

	✸ De réussite éducative sans continuité 
entre l’école, le périscolaire, les loisirs, 
la culture, le sport et la vie familiale. 

	✸ De cohésion sociale sans des 
associations qui accompagnent, 
écoutent, innovent et soutiennent. 

	✸ De transition écologique juste sans 
implication citoyenne, éducation à 
l’environnement et justice sociale.

 
Face aux défis sociaux, démocratiques 
et environnementaux, la Ligue de 
l’enseignement souhaite, par ce plaidoyer, 
rappeler l’importance de quatre piliers 
indissociables :

	✸ L’éducation, comme levier 
fondamental d’émancipation, 
d’esprit critique et de citoyenneté,

	✸ La participation citoyenne, 
condition d’une démocratie 
vivante, inclusive et locale,

	✸ La justice sociale, garante de l’égalité 
réelle et de la dignité pour toutes et tous,

	✸ La transition écologique, pensée comme 
une opportunité de transformation 
solidaire des territoires, intégrant 
les enjeux environnementaux, 
sociaux et éducatifs.



La Ligue de l’Enseignement souhaite ainsi se positionner comme 
force de proposition et partenaire des futures équipes municipales 
afin d’accompagner et de co-construire des projets humanistes 
ancrés sur les valeurs républicaines, centrés sur le bien commun 
et favorisant des politiques locales où chaque habitante ou 
habitant sera écouté, respecté et reconnu comme acteur engagé 
de sa commune. 

Notre chemin à tous, 
gens de la Ligue, 
est forcément le 
même : faire penser 
ceux qui ne pensent 
pas ; faire agir ceux 
qui n'agissent pas ; 
faire des hommes 
et des citoyens. ”

“

Jean Macé, 
Fondateur de la Ligue de l’enseignement

Cela suppose de la part des futurs élus municipaux un engagement 
fort, sincère et responsable que nous sommes pleinement 
disposés à accompagner afin de relever collectivement les défis 
sociaux démocratiques et écologiques des années à venir. 





Faire vivre la démocratie, c'est donner aux habitants et habitantes 
du pouvoir, de la reconnaissance et des moyens d'agir sur leur 
quotidien et de construire collectivement l'avenir de leur ville.

Participer aux 
décisions qui 
concernent 
son quartier

Accéder 
aux droits 

fondamentaux

Contribuer à la 
construction 

des politiques 
publiques

PROPOSITIONS & ENGAGEMENTS

Donner un pouvoir réel aux 
habitants et habitantes
•	 Généraliser des conseils citoyens dans 

chaque quartier, dotés de budgets dédiés. 	

•	 S’inspirer des modalités d’organisation 
des conventions citoyennes (tirage au 
sort, rémunération des participants...) pour 
assurer une représentativité des assemblées 
citoyennes.

•	 Renforcer les budgets participatifs, avec des 
règles transparentes et un suivi public des 
projets : jusqu’à 10% du budget de la ville.

•	 Déployer et reconnaître les tables de 
quartier comme espaces de dialogues et 
de propositions associés aux décisions 
municipales.

•	 Systématiser la réponse des élus aux 
propositions des instances citoyennes. 

Reconnaître les acteurs 
de la démocratie locale
•	 Mettre en place une Charte de reconnais-

sance des associations de proximité.

•	 Sécuriser les financements des associations 
dans la durée.



Accessible 
à tous

Sûre & 
respectueuse

Écologique 
& solidaire

Une ville inclusive et écologique est une ville qui réduit les inégalités, 
facilite les déplacements, protège les plus vulnérables et partage 
l’espace public.

Favoriser la mobilité et 
le désenclavement
•	 Développer des transports publics reliant 

réellement les quartiers entre eux.
•	 Garantir une tarification sociale ambitieuse.
•	 Améliorer la fréquence, l’amplitude horaire et 

l’accessibilité des réseaux.

Lutter contre les incivilités
•	 Renforcer la présence de médiateurs et 

médiatrices de rue permettant de prévenir les 
violences et les incivilités.  

•	 Former les agents municipaux et associatifs à 
l’égalité et à l’accueil des publics vulnérables.

Garantir un espace 
public pour tous
•	 Sécuriser les abords des écoles et les trajets 

domicile-école, développer des rues scolaires, 
parcs et places adaptés aux familles.

•	 Reconnaître et soutenir les actions éducatives 
et culturelles hors les murs.

•	 Prévoir des aménagements adaptés et 
accessibles à toutes et à tous.

S’inscrire dans une transition 
écologique populaire
•	 Développer des espaces verts de proximité.
•	 Soutenir les projets citoyens liés à 

l’environnement et à l’économie sociale et 
solidaire.

•	 Développer l’agriculture urbaine biologique 
de manière à alimenter les cantines des 
crèches, écoles et centres de loisirs de 
Marseille ; parallèlement à une pédagogie à 
l’égard des habitants et habitantes autour de 
l’alimentation durable.

•	 Réhabilitation du bâti grâce à des matériaux 
locaux et biosourcés, de manière collective.

•	 Développer l’habitat partagé, solidaire, in-
tergénérationnel et autogéré : mutualisation 
d’espaces, chantiers participatifs.

PROPOSITIONS & ENGAGEMENTS





Garantir les droits de l’enfant, c’est investir dans l’avenir et 
construire une ville plus juste, plus solidaire et plus pacifiée où 
chaque enfant peut : 

Grandir 
protégé, écouté 

& respecté

Accéder à 
l’éducation, au 

sport, à la culture 
et aux loisirs

Trouver sa place 
dans la ville



Améliorer la prise en compte 
des droits des enfants au 
sein de la gouvernance
•	 Créer une délégation municipale forte aux 

droits de l’enfant, transversale à l’ensemble 
des politiques municipales.

•	 Inscrire les droits de l’enfant comme priorité 
structurante du projet municipal.

Valoriser le secteur de 
la petite enfance
•	 Développer l’offre de crèches sur l’ensemble 

du territoire.

•	 Financer les crèches sur 12 mois au lieu de 
9 sur la base des heures de fréquentation 
contractuelles et maintenir la réversion du 
bonus CTG aux structures associatives.

•	 Sanctuariser des places en crèches pour des 
familles monoparentales et en situation de 
précarité. 

•	 Renforcer l’attractivité des métiers de la petite 
enfance en augmentant le nombre de places 
dans les formations.

•	 Financer des actions éducatives, culturelles, 
dans les structures petite enfance.

Prévenir et protéger
•	 Mettre en œuvre une politique volontariste de 

prévention des violences faites aux enfants, 
en lien avec écoles, centres sociaux et 
associations.

•	 Former les professionnels municipaux à la 
protection de l’enfance et au repérage des 
situations à risque.

Prendre en compte la parole 
et la participation des enfants
•	 Maintenir et développer les conseils 

municipaux d’enfants et de jeunes, dotés de 
moyens et d’un pouvoir consultatif effectif.

•	 Garantir la prise en compte de leurs 
propositions dans les décisions municipales.

Garantir les temps libres 
et le droit aux vacances
•	 Développer l’accès au jeu, à la nature et aux 

espaces publics dans tous les quartiers.

•	 Financer le coût réel des centres de loisirs 
associatifs. 

•	 Mieux accompagner la prise en charge par les 
structures éducatives et sociales des enfants 
en situation de handicap dans les différents 
accueils (Petite enfanwce, ACM, périscolaire) 
: financer à hauteur les surcoûts liés à l’accueil 
des enfants en situation de handicap, mettre 
à disposition des AVS/AESH des écoles sur 
les temps périscolaires et extrascolaires.

•	 Créer un Pass Vacances pour chaque enfant 
issu d’une famille modeste.

•	 Organiser des départs collectifs depuis les 
quartiers, en lien avec centres sociaux et 
associations.

Développer des maisons de 
la Jeunesse et espaces de vie
Déployer des Maisons de la Jeunesse dans 
chaque territoire, comme lieux d’accueil et 
d’écoute ; d’animation éducative, culturelle 
et sportive ; de participation citoyenne et 
d’engagement local.

Valoriser l’engagement 
et la participation
•	 Encourager toutes les formes d’engagement 

citoyen, social et culturel des jeunes.

•	 Créer des dispositifs de reconnaissance 
(certificats, événements publics, subventions 
de micro-projets).

•	 Développer le lien entre les jeunes et les 
institutions, en intégrant leurs propositions 
dans les conseils citoyens et autres instances 
locales.

PROPOSITIONS & ENGAGEMENTS



Faire de l’école un véritable cœur de quartier et lieu ressource : un 
lieu de savoir, de vie, de culture, de citoyenneté et de prévention, 
ouvert aux familles et aux acteurs locaux, garantissant des 
parcours éducatifs continus de l’enfance à la jeunesse.

Renforcer la continuité 
éducative en ouvrant 
l’école sur son quartier
•	 Assurer et développer la continuité éducative 

et sociale entre école, structures associatives 
et centres de loisirs en développant des 
programmes transversaux autour de la santé, 
de la culture, du sport et de la citoyenneté.

•	 Renforcer la culture sportive avec l’action de 
l’USEP 13, par coanimation avec les clubs 
sportifs de proximité, et favoriser ainsi cette 
continuité éducative entre temps scolaire, 
péri et extrascolaire. 

•	 Ouvrir les écoles en dehors du temps scolaire 
pour des activités éducatives, sportives 
et culturelles portées par les associations 
locales.

•	 Prévoir des espaces périscolaires dans les 
écoles, mettre à disposition les cuisines des 
écoles aux centres de loisirs.

•	 Assurer une continuité de la prestation 
de restauration scolaire pour les accueils 
collectifs de mineurs (mercredi et vacances 
scolaires).

Améliorer les conditions 
d’accueil et le bâti scolaire
•	 Poursuivre la rénovation du bâti scolaire 

avec des écoles sûres, fonctionnelles et 
accueillantes.

•	 Développer des cours végétalisées et des 
espaces favorisant le bien-être.

•	 Garantir des cantines de qualité et des temps 
méridiens à visée éducative.

Associer les familles
•	 Créer et renforcer des espaces d’accueil des 

parents dans les écoles.

•	 Développer des temps réguliers de dialogue 
entre écoles, familles, centres sociaux et 
associations.

•	 Soutenir l’accompagnement à la scolarité en 
lien étroit avec les familles.

PROPOSITIONS & ENGAGEMENTS





Trouver des 
lieux pour se 
rencontrer, 

s’entraider & 
s’engager

Être 
accompagné 
dans sa santé 
mentale & son 

parcours de vie

Participer à la 
vie collective de 

son quartier.

Accompagner les jeunes et tous les habitants et habitantes pour 
leur santé mentale, leur engagement et leur parcours de vie, en 
donnant des espaces, des moyens et des projets concrets pour 
développer l’autonomie et le pouvoir d’agir.



Réaffirmer la place 
des centres sociaux et 
associations, acteurs 
clés du lien social
•	 Faire des centres sociaux des points 

d’ancrage de la vie associative. 

•	 Garantir la rénovation des bâtiments et 
compensation des coûts logistiques pour les 
bâtiments n’appartenant pas à la Ville pour la 
réalisation de travaux.

•	 Garantir le financement du fonctionnement 
socle des centres sociaux et autres 
associations et de l’organigramme minimal 
: financement des postes clés comme 
celui d’agent d’entretien non financé par la 
convention cadre à ce jour.

•	 Assurer une simplification administrative : 
un fonctionnement socle pluriannuel pour 
les associations, réduire le nombre d’appels 
à projets, mettre en place une plateforme 
unique de dépôt des demandes. 

Rendre les équipements 
publics accessibles
•	 Mettre les équipements publics municipaux 

(sportifs, CMA...) à disposition des 
associations et habitants du quartier.  Rendre 
plus lisible et plus simple la réservation 
d’espaces municipaux 

•	 Élargir les horaires d’ouverture des 
bibliothèques et espaces culturels (en soirée, 
week-end, matin...)

•	 Ouvrir des lieux pour “fêter” les événements 
et se recueillir : salles des fêtes et lieux pour 
les cérémonies dans les territoires.

•	 Mettre à disposition des médiateurs et 
médiatrices culturelles pour développer les 
projets culturels à destination des habitants 
et habitantes.

Développer les liens 
intergénérationnels 
•	 Soutenir des projets favorisant la rencontre 

entre enfants, jeunes, adultes et seniors.

•	 Déployer des actions de prévention de 
l’isolement des personnes âgées en lien avec 
centres sociaux et associations.

•	 Valoriser la transmission, le bénévolat et 
l’engagement intergénérationnels

 
Garantir l’accès à la santé 
pour toutes et tous 
•	 Renforcer les dispositifs de soutien 

psychologique de proximité accessibles à 
tous et toutes.

•	 Multiplier les actions de prévention du stress, 
de l’isolement, des souffrances.

•	 Développer l’acquisition des compétences 
psychosociales pour des relations plus 
apaisées.

•	 Former les professionnels et bénévoles au 
repérage et à l’orientation des publics en 
difficulté.

 
Former aux outils 
numériques et à l’IA
•	 Déployer une éducation au numérique 

et à l’intelligence artificielle, encadrée et 
progressive.

•	 Former les enfants, les jeunes et les parents 
aux usages responsables du numérique.

•	 Garantir un accès équitable aux équipements 
et aux ressources.

•	 Accompagner les démarches administratives 
en ligne pour tous les publics, tout en 
garantissant des guichets physiques 
d’accueil. 

PROPOSITIONS & ENGAGEMENTS



La Méditerranée doit devenir un axe structurant des projets 
municipaux, en lien avec l’éducation, la culture, la jeunesse, les 
centres sociaux et la vie associative.

Mieux accueillir 
•	 Renforcer les politiques municipales 

d’hospitalité et d’accueil des personnes 
migrantes, en s’appuyant sur le tissu 
associatif, les centres sociaux et les collectifs 
citoyens.

•	 Renforcer les dispositifs d’inclusion 
linguistique grâce à des formations.

•	 Accès aux droits, aux logements, insertion 
locale et culturelle.

Connaître sa Méditerranée 
pour mieux la protéger 
•	 Développer des programmes éducatifs autour 

de la Méditerranée dès le plus jeune âge.

•	 Garantir l’apprentissage de la natation et 
l’accès aux activités maritimes pour tous et 
toutes.

•	 Organiser des actions citoyennes de 
découvertes du littoral et de sensibilisation à 
la protection de la faune et flore marine. 

Valoriser la culture 
méditerranéenne 
•	 Mettre en lumière l’histoire, les langues, les 

cultures du pourtour méditerranéen.

•	 Soutenir les initiatives favorisant le 
dialogue interculturel et la lutte contre les 
discriminations.

•	 Soutenir les savoir-faire locaux dans une 
logique de circuits courts et d’indépendance. 

 
Soutenir la paix grâce à la 
coopération méditerranéenne
•	 Organiser des rencontres, évènements et 

séjours favorisant la fraternité et la solidarité 
entre les rives de la Méditerranée.

•	 Développer les coopérations et le jumelage 
entre villes Méditerranéennes autour de la 
jeunesse, de l’éducation et de l’environnement.

PROPOSITIONS & ENGAGEMENTS



La Ligue de l’Enseignement – FAIL 13 se 
tient prête à accompagner les communes 
pour mettre en œuvre ces engagements, 
partager son expertise et co-construire, avec 
les habitants et habitantes, des politiques 
publiques concrètes, pérennes et évaluables. 
Parce qu’une ville éducative et solidaire est 
une ville où la démocratie se vit au quotidien, 
nous appelons la municipalité à s’engager 
à transformer ces propositions en actions 
effectives dans tous les quartiers.




